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de evaluare a incidentelor de integritate 
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I. Incidente de integritate: 

Nr. total de  incidente de integritate: 0 

Tipul de fapte Nr. abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi 

similare menite să protejeze integritatea funcției publice. 

0 

Nr. de infracțiuni de corupție sau de fapte legate de 

nerespectarea regimului interdicțiilor, incompatibilităților, 

conflictului de interese sau declarării averilor. 

0 

Nr. de încălcări ale obligațiilor legale privind averile 

nejustificate, conflictul de interese sau regimul 

incompatibilităților. 

0 

Structura/Comapartimentul/Direcția/Sectorul de activitate în care au intervenit incidente 

de integritate 

- 

Funcțiile persoanelor care au 

săvârșit incidentele de 

integritate 

Nr. de fapte săvârșite de persoane cu funcții de conducere 0 

Nr. de fapte săvârșite de persoane cu funcții de execuție 0 

Nr. de sancțiuni aplicate Nr. de sancțiuni disciplinare 0 

 Nr. de sancțiuni administrative 0 

 Nr. de sancțiuni penale 0 

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare - 

 

II. Măsuri de prevenire și/sau control 

Nr. total de măsuri propuse: 

Descrierea măsurilor Stadiul implementării 

1. Elaborarea, actualizarea și implementarea codului de conduită la 

nivelul societății 

implementat 

2. Adoptarea și distribuirea în cadrul societății a planului de integritate, 

urmare a evaluării de risc, conform H.G. nr. 599/2018 și asigurarea 

resurselor necesare implementării acestuia; 

implementat 

3. Dezvoltarea, comunicarea și monitorizarea aplicării de proceduri clare 

în activitatea curentă; 

implementat 

4. Promovarea schimbării de atitudine a personalului privind riscurile de 

corupție, asigurându-se informarea și instruirea adecvată privind 

obligațiile legale și măsurile de prevenire/control implemetate în vederea 

minimizării riscurilor de corupție. 

implementat 

 

Consilier pentru integritate, 

       NEDELCU Laura Iuliana 
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